
CNPJ. 60.872.504/0001-23 Companhia Aberta

Item Descrição - Pauta Ordinária Voto
Quantidade de 

Ações

% sobre o total de 

votos

Aprovar 22.314.282 99,65834

Rejeitar - -

Abster-se 76.500 0,34166

Aprovar 22.314.282 99,65834

Rejeitar - -

Abster-se 76.500 0,34166

Aprovar 22.314.282 99,65834

Rejeitar - -

Abster-se 76.500 0,34166

Aprovar 22.314.282 99,65834

Rejeitar - -

Abster-se 76.500 0,34166

Aprovar 22.314.282 99,65834

Rejeitar - -

Abster-se 76.500 0,34166

Aprovar 22.314.282 99,65834

Rejeitar - -

Abster-se 76.500 0,34166

Aprovar 1.030.998 4,60456

Rejeitar 21.283.284 95,05378

Abster-se 76.500 0,34166

Nos termos da Instrução CVM nº 481/09, Itaú Unibanco Holding S.A. ("Companhia") divulga o mapa de votação sintético

consolidando as instruções de voto recebidas do escriturador, identificando quantas aprovações, rejeições ou abstenções

recebeu de cada item constante do boletim de voto à distância, nas matérias submetidas à deliberação da Assembleia

Geral Extraordinária a ser realizada em 26 de abril de 2022, às 11h10, de modo exclusivamente digital: 

ITAÚ UNIBANCO HOLDING S.A.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Mapa sintético enviado pelo escriturador

1

Alterar o Estatuto Social para: (i) Alterar o prazo de convocação da Assembleia

Geral de 15 (quinze) para 21 (vinte e um) dias em primeira convocação, em

linha com o previsto pela lei das S.A.:

2
Alterar o Estatuto Social para: (ii) Prever a eleição anual dos membros do 

Comitê de Auditoria:

3

Alterar o Estatuto Social para: (iii) Atualizar os critérios de independência dos

membros do Comitê de Auditoria, em linha com o previsto pelas normas do

Conselho Monetário Nacional:

Diretor de Relações com Investidores e Inteligência de Mercado 

São Paulo-SP, 22 de abril de 2022.

RENATO LULIA JACOB

4

Alterar o Estatuto Social para: (iv) Atualizar as regras para a reeleição dos

membros do Comitê de Auditoria, em linha com o previsto pelas normas do

Conselho Monetário Nacional:

5
Alterar o Estatuto Social para: (v) Aprimorar a redação sobre a regra de

representação da Companhia:

6
Consolidar o Estatuto Social, com as alterações mencionadas no item

precedente e as consequentes adequações redacionais necessárias:

7 Atualizar o Plano de Outorga de Ações.


