ITAU UNIBANCO HOLDING S.A.

CNPJ 60.872.504/0001-23 Companhia Aberta NIRE 35300010230

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 26 DE ABRIL DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: Em 26.04.2022, as 11h10, realizada exclusivamente em ambiente
digital e remoto, por videoconferéncia, nos termos da Instru¢do da Comissdo de Valores
Mobiliérios n° 481/2009.

MESA: Leila Cristiane Barboza Braga de Melo — Presidente; Alvaro Felipe R. Rodrigues —
Secretario.

QUORUM: Acionistas representando 92,09% das acdes ordinarias e 41,35% das agodes
preferenciais do capital da Companbhia.

EDITAL DE CONVOCACAOQO: Publicado no Jornal “O Estado de S. Paulo”, em 26.03.2022
(p. B9), 28.03.2022 (p. B3) € 29.03.2022 (p. B3).

AVISO AOS ACIONISTAS: Dispensada a publicacdo conforme faculta o art. 133, § 5°, da
Lei 6.404/76.

VOTO A DISTANCIA: Divulgado o mapa de votagdo sintético consolidando os votos
proferidos a distancia, o qual foi disponibilizado aos acionistas.

DELIBERACOES TOMADAS:
1. Informado aos acionistas que a ata sera lavrada na forma sumaria.

2. Aprovada a publicacdo da ata com omissao das assinaturas dos acionistas, nos termos do
art. 130, §2°, da Lei 6.404/76, e autorizada, também, a dispensa da leitura do mapa de votagao
consolidado e dos documentos referentes a pauta por terem sido amplamente divulgados e
disponibilizados aos acionistas e ao mercado.

3. Alterado o item 6.8, V do Estatuto Social para prever o prazo de 21 dias para convocagao
da Assembleia Geral da Companbhia.

4. Alterados os itens 7.1, 7.1.1, 7.1.3, 7.1.4 e 7.1.5 do Estatuto Social, para adequar a
redacdo sobre a composicao e o prazo de mandato dos membros do Comité de Auditoria a
Resolucdo 4.910/21 do Conselho Monetario Nacional, incluindo critérios de independéncia.

5. Alterado o artigo 10 do Estatuto Social, para aprimorar a redagao referente a regra de
representacdo da Companhia, segundo a qual dois diretores poderdo em conjunto representa-
la, sendo certo que quando o montante envolvido na transagdo for superior a R§500 milhdes,
pelo menos um dos diretores devera ser o Diretor Presidente ou outro Diretor membro do
Comité Executivo, sendo essa regra valida para: assumir obrigacdes, exercendo direitos em




qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade, inclusive prestando
garantias a obrigagdes de terceiros; renunciar direitos, onerar e alienar bens do ativo
permanente; e constituir procuradores para praticas de atos.

6. Consolidado o Estatuto Social, a fim de consignar as alteragdes aprovadas nos itens
precedentes, que passara a vigorar conforme rubricado pela Mesa, apos a homologacao das
deliberacdes desta Assembleia pelo Banco Central do Brasil.

7. Atualizado o Plano de Outorga de Agdes, que consolida regras gerais relativas a
programas de incentivo de longo prazo que envolvem a outorga de agcdes a administradores e
empregados da Companhia e de suas sociedades controladas. diretas ou indiretas.

VOTOS A DISTANCIA: Registrado o recebimento de 83 boletins de voto a distancia, no
periodo compreendido entre 26.03.2022 a 19.04.2022, que foram devidamente computados e
estdo consolidados no mapa final de votagao.

QUORUM DAS DELIBERACOES: As deliberagdes foram tomadas por maioria de votos,
conforme consta no mapa final de votacdo anexo a ata e que detalha os percentuais de
aprovacao, rejei¢do e abstencao de cada matéria deliberada na Assembleia.

DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA SEDE: Arquivada na sede e autenticada pela Mesa da
Assembleia, a Proposta do Conselho de Administragao disponibilizada em 25.03.2022, Mapas
de Votagdo e os Votos apresentados por acionistas da Companhia.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por todos,
foi assinada.’Sﬁo Paulo (SP), 26 de abril de 2022. (aa) Leila Cristiane Barboza Braga de Melo —
Presidente; Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Secretario.

RENATO LULIA JACOB
Diretor de Relagdes com Investidores e Inteligéncia de Mercado




ITAU UNIBANCO HOLDING S.A.

CNPJ. 60.872.504/0001-23

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Mapa sintético final de votacdo

Companhia Aberta

Nos termos da Instrugdo CVM n2® 481/09, Itai Unibanco Holding S.A. ("Companhia") divulga o mapa final de votacdo

relativo a consolidacdo das instrugdes de votos proferidas a distancia e as instrugdes de votos proferidas exclusivamente de

modo digital para cada item constante do boletim de voto, nas matérias submetidas a deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 26 de abril de 2022, a5 11h10, de modo exclusivamente digital:

Quantidadede % sobre o total de
ltem Descrigio - Pauta Extraordindria Voto
Aces votos
Alterar o Estatuto Social para: (i) Alterar o prazo de convocacio da Assembleia Aprovar 4.565.818.912 99,9916

1 Geral de 15 (quinze) para 21 (vinte & um) dias em primeira convocacdo, em|Rejeitar -
linha com o previsto pela lei das S.A.:

P e Abster-se 357.816 0,00784
Aprovar 4.565.818.912 99,99216
Alterar o Estatuto Social para: (ii) Prever a eleicio anual dos membros do .

2 . - Rejeitar -
Comité de Auditoria:

Abster-se 357.816 0,00784
. - . P A 4.565.818.912 99,99216
Alterar o Estatuto Sccial para: (iii) Atualizar os critérios de independéncia dos provar !

3 membros do Comité de Auditoria, em linha com o previsto pelas normas do|Rejeitar -
Conselho Monetério Nacional: Abster-se 157.816 0,00784
Alterar o Estatuto Social para: (iv) Atualizar as regras para a reeleigdo dos Aprovar 4.565.818.912 99,99216

4 membros do Comité de Auditoria, em linha com o previsto pelas normas do|Rejeitar -
Conselho Monetdrio Nacional: Abster-se 357.816 0,00784

Aprovar 4.565.818.912 99,99216

5 Alterar o Estatuto Social para: v) Aprimorar a redagdo sobre a regra de Releit

representacdo da Companhia: Fletar
Abster-se 357.816 0,00784
Aprovar 4,565.818.912 99,99216

6 Consolidar o Estatuto Social, com as alteragbes mencionadas no item Releit

precedente e as consequentes adequagdes redacionais necessarias: Fletar
Abster-se 357.816 0,00784
Aprovar 4.544.534.128 99,52602
7 Atualizar o Plano de Outorga de Acdes. Rejeitar 21.284.784 0,46614
Abster-se 357.816 0,00784

530 Paulo-5SP, 26 de abril de 2022.

RENATO LULIA JACOB

Diretor de Relagdes com Investidores e Inteligéncia de Mercado




ITAU UMIBANCO HOLDING S.A.
CMPJ. 60.872.504/0001-23 companhia 2berta

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Mapa sintético final analitico de votagdo

Mas termos da Instrugdo CVM n2 431/09, divulga o mapa final de votag3o detalhado que consolida os votos proferidos a distincia & os
votos proferidos excusivamente de modo digital nas matérias submetidas 3 deliberacio da Assemblaia Geral Extraordindria realizada em
26 de abril de 2022, 45 11h10, de modo excusivamente digital, do Itad Unibanco Holding 5.4, Companhia Aberta, com sede na cdade
de 530 Paulo, Estade de S3o Paulo, na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olave Setubal, Piso ftau Unibanco, Parque
Jabaquara, CEP 04344-802, contendo os 5 primeiros numeros da inscrig@o do acionista no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou no
cadastro Macional de Pessoas Juridicas — CNPJ, a posicio adiondria e os wotos proferidos:

Deliberagbes

1 p] a 6 7
13.066%** Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
37.806%** 1.055 23600  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
32.106** £.500 s3.424|  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rai.
062394+ 2.300 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
97.539%** 44,132 8493718 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
07.516%** 23424 312606 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
97.539%%* 20.381 337.800 |  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
o7.530%%* 50.452 El6.410|  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
05.986°°* 12 500 974143 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
05.479%%+ 931500 9.660.265 |  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
26.784%** 1388 12873  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
05.838%%* 30,536 wpa7Er|  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. ap Raj.
12 130%** 30,300 415936 | ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
30254+ 20.201 235881  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
38755+ 2.884 agaool|  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
074064+ BO0.E11 8752363 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. ap Raj.
07.140%** 545 33200  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
07.140%** 3.795 2.844|  ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rai.
28 3044 34 500 3000  Ap Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
28.990°* 426.300 4628.400| Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raf.
31577 4,500 a9.200]  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
23.384%** 1B.400 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
11455+ 2.100 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
13283%** 14 600 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
152064+ 47 .B00 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
34825 1852 19.835] Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
09.001%** 45,400 zmaso0|  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. ap Raj.
14 316%%* 150,500 1116500 ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
41333%%+ 71600 630200 |  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
09.063%** 435.700 4611775 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
11.324%%+ 4200 4039 | aAp. Ap Ap. Ap. Ap. ap Raj.
283604 1238 10043  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
05.839%** 132.800 2.137.884 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rai.
14.404%%* 0577 100375 |  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
08.731%*" 3.951 a4380| Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raf.
21 BRI 7.057 16011  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
293644+ 2.500 23141| Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
05.479%%* 1150011 17785422 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
12.004%** 103.864 1107.815|  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
26,160+ 24.400 §75.550 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
09.470%** 72.700 288650 |  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
240174+ 4.BBD 52260| Ap. Ap Ap. Ap. Ap. ap Raj.
05.839%%* 335.300 agp17.113]  ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
33.580*** 35.400 498326 |  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
310504+ 81.700 - ap. Ap Ap. Ap. Ap. ap Raj.
05.839°°* B2 700 33881464 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
35.131%** 17E.000 14100 ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
05.479%** 10.004 122305  Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
41372%%* 25.400 242300 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
28580 75.700 E38.946 | Abs. Abs Abs. Abs. Abs. Abs Abs




07191 51.000 83100 Ap. AD. Ap. Ap. Ap. Ap Rel
11 1004+ 605048 5.507.440 Ap. ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
18 Aq7e=* 1,149,825 11.779.366 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
9 204" 17E.400 1. 880,179 Ap. An Ap. Ap. Ap. Ap el
17.718%=* 35B.705 3.797.238 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
1034445+ 2.200 17.796 |  ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap R
18 g30*** 10.500 154.323 Ap. Ap ap. Ap. Ap. Ap e
10.915*** 1.161.411 7.368.510|  aAp. Ap Ap. Ap. Ap. Ap R
11 3114 390.219 4.068.012 Ap. ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
23572 57.083 86707 | aAp. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
05 gan*** 217.203 2.317.176 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap e
185504+ 5.500 47.700 Ap. AD. Ap. Ap. Ap. Ap Rel
201954+ 236.200 2.480.966 Ap. ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
07247 B6.117 550368 Ap. Ap. Ap. Ap. Ap. Ap Rel
29.332%=+ 3.797.712 52.248.070 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap el
31 240%** 161,000 571.278 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
32 _3agee+ 3BB.573 2.753.975 Ap. An Ap. Ap. Ap. Ap el
35.693*"* 3.831.500 23.184.700 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Re]
41 19945+ 5.200 17700 ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap R
14 541%=# 240.400 3.318.938 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
2370445+ S48 100 1021507 | ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
37 113 55.100 296.200 Ap. Ap ap. Ap. Ap. Ap e
26.311*** 57.200 111250 ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap R
o7 5404+ 1.755.705 62.676.189 Ap. ap Ap. Ap. Ap. Ap Rel
09 5534+ 241 5B6 1606383 ap Ap Ap. Ap. Ap. Ap Rej.
21 265" 301 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Raj.
31 5414 43.671 745.653 Ap. AD. Ap. Ap. Ap. Ap Rel
T 12.266.374 1.503.043 Ap. ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
61544 B.B63.E79 10,254 Ap. Ap. Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
52.041%%* 14.150.965 - Ap. An Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
61532+ 1.943.906.577 169.323 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
0467654+ 2.564 084 404 - Ap. An Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
9 225" 61.600 - Abs. abs Abs. abs. abs. abs Abs.
14.6234%+ 56.500 - Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
Jg.332%=+ 173.961 283.719 Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
39.332%%+ 470 3.436767 | Ap. Ap Ap. Ap. Ap. Ap Ap.
1418 B0.720 1610250 abs abs Abs. Ahs. abs. abs abs.
40511 740 5.490 Abs. A Abs. Ahs. Abs. abs abs.
L B1.832 1.791.687 Abs. Al Abs. Al abs. abs Al
11 p52%e* 4.600 45100 Abs. A Abs. Ahs. Abs. abs Abs.
02 13g%=+ 51.824 42.416 Abs. A Abs. Abs. abs. abs Al
38226+ BO0 90.700 | Abs. Al Abs. Abs. abs. abs Al
Diefiberagiies:
Pauta Extraordinaria

1) Alterar o Estatuto Social para: (i) Alterar o prazo de convocagSo da Assembleia Geral de 15 [guinze) para 21 (vinte & umn) dias em primeira
convocag3a, em linha com o previsto pela i das 5.4

2) Alterar o Estatuto Social para: (i) Prever a eleic3o anual dos membros do Comité de Auditoria:

3) Alterar o Estatuto Social para: (i) Atualizr os critérios de independéncia dos membros do Comite de Auditoria, em linha com o previsto pelas
normias do Conselho Monetsrio Nadonal:

4) Alterar o Estatuso Social para: (iv) Atualizer as regras para a reeleigEo dos membros do Comite de Auditoria, em linha com o previsio pelas normas do
Conselho Monetario Macional:

5) Alterar o Estatuto Social para: (v Aprimorar a redagSo sobre 2 regra de representagao da Companhia:

6) Consolidar o Estatuto Social, com as altersgies mencionadas no itemn precedente £ as consequentes sdequagbes redacionais necessErias:

7} Azualizar o Plano de Outorgs de Agtes.

Legznds:

Ap. = Aprovar Rej. = Rejeitar Abs. = Abster

530 Paulo-5P, 27 de abnil de 2003

RENATO LULLA JACDB
Diretor de Relagdes com Investidores e Inteligéncia de Mercado




